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Постановка и описание проблемы.

Мировой финансовый кризис едва успел начаться, как экономика ряда стран уже на грани банкротства. 

Россия одна из первых в мире предприняла серьёзные шаги для последствий смягчения кризиса.

Нет спора – мы преодолеем кризис, но вопросы, которые он ставит, решаются не сами собой.

На сегодняшний момент определены основные направления, по которым ведётся работа Совет ТОС «Генераловское – 5».

· Трудоустройство жителей ТОС.

· Оказание материальной помощи малоимущим жителям ТОС.

· Оказание помощи гражданам ТОС, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

· Оказание помощи престарелым гражданам ТОС через Управление Соц. защиты населения.

Вся деятельность Совета ТОС по решению этих направлений обеспечивается совместными усилиями психологов, сотрудников Центра занятости населения, администрацией Генераловского сельского поселения, Управлением соц. защиты населения по Котельниковскому району, с которыми заключены договора о взаимном сотрудничестве

Основные цели и задачи программы.

Основной целью программы является обеспечение стабильности жизни жителей ТОС «Генераловское – 5»,создание условий, обеспечивающих повышение качества жизни в условиях кризиса.

Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи:

· Обеспечить взаимодействия Совета ТОС с администрацией поселения, хозяйствующими субъектами, расположенными на территории ТОС, Центром занятости населения, комитетом по делам молодёжи по предотвращению безработицы, нестабильности жизни жителей ТОС.

· Повышение престижа трудовой деятельности, воспитание потребности в труде.

Источники финансирования программы:
1. Премиальные ТОС.

2. Денежные средства местной администрации.

3. Спонсорская помощь КФХ.

4. Добровольные пожертвования граждан.
Механизм реализации.

Мы решили не бояться, а работать. Доверие жителей ТОС «Генераловское – 5» к действиям Совета ТОС особенно важно в условиях нарастания кризисных явлений. Нужно знать ситуацию на местах, проявлять инициативу.

Поэтому Совет ТОС разработал комплексную систему мер по оздоровлению социально – экономической ситуации ТОС. Нельзя бояться и отгораживаться от людей, необходимо разговаривать с людьми, помогать им.

Состояние на рынке труда ТОС «Генераловское –5»

Проживает на территории ТОС всего – 219чел.

Из них трудоспособного возраста – 176чел.

Пенсионеров                                    - 52чел.

Граждане, не занятые трудовой деятельностью – 51чел.

Возрастная категория этих лиц:

· От 16 до 18лет = 8чел (учащиеся школы)

· От 18 до 30лет = 12чел.

· От 30 до 35лет = 21чел.

· От 35 до 55лет = 18чел.

Из 51чел в личном подсобном хозяйстве занято 11семей – 29человек.

На территории ТОС «Генераловское – 5» расположены:

· Аптечный пункт ИП В.В.Водопьяновой.

· Храм Дмитрия Донского.

· Магазин ИП Ж.В. Дерюгиной.

· Магазин ИП

·  В.Г. Яковенко.

· КФХ  Чернышкова И.В.

Механизм реализации антикризисной программы предусматривает:

· Развитие ЛПХ ТОС «Генераловское – 5»   (Совет ТОС – в течении года).

· Адресную поддержку граждан, которые готовы поменять место жительства ради получения работы (Совет ТОС совместно с Центром занятости населения выявлять данных лиц – в течение года).

· Помощь молодым семьям в оформлении документов на получение жилищной молодёжной ипотеки (члены Совета ТОС Урбанович Т.В. Климова Е.М. – по потребности).

· Трудоустройство жителей ТОС через ЦЗН (по договору между ТОС, администрацией поселения и ЦЗН за счёт средств поселения и ЦЗН май, июнь).

· Трудоустроить жителей ТОС в КФХ, расположенных на территории Генераловского сельского поселения (апрель).

· Оказывать материальную помощь малоимущим жителям ТОС (постоянно).

· Организовать бригаду рабочих из безработных жителей ТОС на период весенне-полевых работ для оказания помощи ЛПХ (подвоз сухих кормов, зерна, песка, вывоз навоза и мусора, опахивание огородов).

Планируемые (ожидаемые) результаты:

Все кризисы имеют положительную сторону – они заканчиваются.
В результате реализации данной программы ожидается:

· Формирование у граждан устойчивого психологического восприятия кризиса – они не одни, им помогают.

· Выпуск местных информационных листовок о деятельности Совета ТОС по реализации антикризисной программы.

· Организация социально – значимых работ с привлечением всего трудоспособного населения ТОС (176 человек, март – октябрь).

· Реально трудоустроить 6 жителей ТОС «Генераловское – 5» (КФХ Морозова А.И. – 2 человека, пожарная часть с. Пугачевская – 2 человека, ИП Яковенко В.Г. – 2 человека, апрель – май).

Этапы и сроки реализации Программы

Место реализации данной Программы – Территориальное Общественное Самоуправление «Генераловское – 5», Генераловского сельского поселения, Котельниковского Муниципального района, Волгоградской области.

Сроки реализации:

Начало – январь 2009г.

Окончание – декабрь 2010г.

Председатель Совета ТОС «Генераловское – 5» _________  Урбанович Т.В.

